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Hgringssvar — Justering af anvisningsmodel pa dagtilbudsomradet

Vi har i ledelsen og bestyrelsen af Rosenborg Frihavns bgrnehave (beliggende @sterbro)
modtaget “justering af anvisningsmodel pa dagtiloudsomradet” som Bgrne og-
ungdomsudvalget valgte at sende i hgring med hgringsfrist d. 2. november 2022.

Vi har haft en drgftelse om forslaget og vurderer at der er gode intentioner i forslaget, omvendt
ser vi ogsa at forslaget kan have nogle utilsigtede og bureaukratiske konsekvenser.

Vi er bekymrede for fglgende;

At der i den nye model indfgres en aftalt baseret model som indebarer, at
pladsanvisningen 2 gange arligt afholder mgder med netvaerksledelse, hvor der bliver
aftalt en normering for vores institution.

Vi er en selvejende institution, som er en del af et netvaerk pa ti institutioner.
Vi mener som selvstaendig juridisk enhed, at selvforvaltningen ligger hos os og ikke skal
uddelegeres til en netvaerksleder. Det er institutionens ledelse/bestyrelse der har ansvar
for pkonomien og et blik pa det Igbende pladsbillede. Derfor giver det det mest
kvalitative blik, at det fortsat er via en Igbende dialog mellem den daglig ledelse og
pladsanvisningen at normering og pladstildeling aftales.

Vi har et godt samarbejde med pladsanvisningen og har i mange ar praecis udmeldt
pladser i god tid (mere end 4 maneders varsel). Vores erfaring er pa trods af dette, at
plads tilbud ofte ma sendes ud flere gange, da familiernes behov ofte har andret sig
siden opskrivning, barnets behov (diagnoser, mistrivsel o.l.) flytning mv. dette tvivler vi
pa vil ndres med den nye model.

Skolebgrn, privatskoler & skoleudsaettelser.

En del forzeldre i vores omrade @gnsker privatskole. De star pa ventelister og far tit fgrst
sent plads, ofte fgrst i maj/juni maned. Det betyder konkret at bgrnene bliver hos os
frem til august. Indtil en plads er sikret pa privat skole “spiller familierne pa 2 heste ”.
Derfor vil det vaere helt urealistisk at vi i god tid har det fuldstaendige billede — her er
fleksibilitet og smidighed fra vores side ngdvendigt.

Det handler om det frie valg og at kunne mgde familierne i deres behov og gnsker.

Pa ”aftalemgderne” vil det veere Pladsanvisningen som fremlaegger et forslag til "aftalt
normering” som tager afsaet i det konkrete behov i nzermiljget og data om
institutionens kapacitet. Vi oplever at det i forslaget er ret uklart om vi fremadrettet
har en fast normering/ et fast antal pladser? Hvis normeringen pludselig svinger, sa



pavirker det jo reelt vores ansattelser og det kan vel ikke vaere intentionen. Som
situationen pt. er er det mere end vanskeligt at rekrutterer paedagoger og det pavirker
i perioder vores muligheder for at veere fleksible if. til at tage bgrn ind.

Vi oplever at foraeldre henvender sig Isbende og tjekker op pa pladser og pladsbillede.
Vi teenker det er urealistisk at forestille sig at foraeldrene, ikke som nu har specifikke
gnsker og gar efter dem. Ligesom foraeldre maske har et gnske om en institution nar
barnet starter vuggestue, men via kontakt med andre foraeldre ofte revurderer alt efter
hvor venner skal videre til og barnets behov.

Et foraeldreperspektiv er ogsa hvordan forslaget pavirker det frie valg?

Bliver man hvis man ¢gnsker en institution med lang venteliste dirigeret, via en
forventningsafstemning med pladsanvisningen, til en anden institution med tomme
pladser? Og er det realistisk at fa en overflytning til den @nskede institution?
Som det er nu oplever vi, at foraeldre haber og keemper til det sidste med, at fa opfyldte
deres gnsker og behov. Det nye forslag til en anvisningsmodel virker ikke entydigt, som
en forbedring af gennemsigtigheden i forhold til muligheden for, at fa den institution
man gnsker som foraeldre.

Som foraeldre vil man uagtet rette henvendelse til de intuitioner man gnsker plads i, det
vil den nye model ikke ndre pa.

Umiddelbart er det vores opfattelse, at en pladsstyringsmodel som forslaget her
beskriver, for mange institutioner vil opleves som ufleksibel og bgvlet.
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