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HORINGSSVAR /-BREV VEDRZRENDE NY BUDGETMODEL

Landsorganisationen Danske Daginstitutioner administrerer 8 selvejende ingtitutioner og klynger i
K gbenhavns Kommune og afgiver hermed haringssvar vedrgrende den nye budgetmodel, der er sendt i haring
i september 2022.

Den nye budgetmodel er udarbejdet med udgangspunkt i 3 principper, Bagedygtighed, Transparens og
Incitamenter. Formdet med den nye budgetmodel skal tillige vese sterre forudsigelighed, sterre
gennemsigtighed og starre hensyn til minimumsnormeringer. Dette vil vi i Danske Daginstitutioner gerne
bakke op om.

Budgetmodellen medferer dog en omfordeling af midlerne, hvilket medfarer at midler flyttes fra mindre
ingtitutioner til de starre. Skal der ikke stadig vaze plads til de mindre institutioner og dermed den
mangfoldighed der findesi dag?

Budgetmodellen skal indeholde incitamenter der understetter effektiv ingtitutionsdrift og understetter de
politiske beslutninger om minimumsnormeringer og naavaaende paadagogisk ledelse. Naturligvis skal
budgetmodellen understatte politiske beslutninger, herunder bed utninger om minimumsnormeringerne.

Budgetmodellen medfarer dog at en starre del af bevillingen laggges som grundbevillingen der ikke reguleres
i forhold til antal indskrevne barn. Dermed reduceres den variable del af bevilling (pladsprisen). Pladsprisen
nedsadtes til kr. 83.000 for et vuggestuebgrn og til kr. 41.500 for et barnehavebarn.

Det medfarer at en institution kun vil fa kr. 83.000 til at passe et ekstra vuggestuebarn eller kr. 41.500 for at
passe et ekstra barnehavebarn, mod tidligere kr. 126.000 og kr. 62.000.

Né&r minimumsnormeringerne er fuldt indfaset i 2024, skal en fuldtidsansat kunne passe 3 vuggestuebarn €ller
6 barnehavebarn.

Hvis en ingtitution vadger at gare en ekstraindsats og dermed indskriver flere barn en det forventede og aftale
ved budgettildelingen, eksempelvis 6 barnehavebgarn vil institutionen kun blive tilfart kr. 249.000. For dette
belab skal institutionen kunne ansadte en fuldtidsansat medarbejder for at opfylde minimumsnormerings-
kravet. Det kan selv sagt ikke lade sig gare for kr. 249.000.

Til gengadd vil en ingtitution med tomme pladser have flere midler til rédighed pr. barn.
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Den nye budgetmodel vil dermed gere det attraktivt at drive institutionen med tomme pladser og fjerne
incitamentet til at |aftei fadlesflok og dermed kare med merindskrivning. Dette forventer vi ikke er meningen
med en ny budgetmode! baseret paincitamenter.

I den nye budgetmodel fastholdes den nuvaaende model for af standsledel se, der medfarer en sagrbevilling ved
mere end 200 meters adskillelse mellem afdelinger. | selveiende ingtitutioner fordeles saabevillingen til
afstandsledel se ikke efter afstanden, men fordeles i forhold til antallet af bern. Denne fordeling medferer at
ale selvejende institutioner far del i seerbevillingen og de institutioner der faktisk har behovet for bevillingen
for tildelt faare midler end en tilsvarende kommunal institution.

Vi mener modellen for fordelingen af saarbevillingen afstandsledel se skal opgares og vaare ensfor ale.

Baseret pa ovenstdende mener vi at budgetmodellem ber gennemgas og tilrettes, sd den bl.a. skaber incitament
der understettet en effektiv institutionsdrift.
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